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MINISTERO dell’ISTRUZIONE e DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “T. OLIVELLI ” 

Via Roma 9/11 25069 Villa Carcina (BS) 030/881023  
C.F. 92008620178  - C.M. BSIC82600D 

e-mail bsic82600d@istruzione.it - BSIC82600D@pec.istruzione.it 
Sito Istituzionale www.icsolivelli.edu.it 

Codice univoco UFS8F4 

 
Alla docente DANESI BEATRICE 

All’Albo 
Al sito web 

Agli atti 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A1 
– Azione: ESO4.6.A1 Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di 
cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale Sottoazione: ESO4.6.A1.B Integrazione 
e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, 
nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc), di cittadinanza e di ambito spaziale e territoriale per il I 
ciclo - Avviso Prot. 55669 del 10/03/2026 Agenda NORD a.s. 2025-2026 e 2026-2027 
 
Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNLO-2026-754 
CUP: G74D26000670007 
Nome progetto: "Potenzia-Menti" 

 

 
LETTERA DI INCARICO ESPERTO PER MODULO: 

“Piccoli esploratori…in italiano” - ED. 2 
 

L’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Teresio Olivelli”, C.F. 92008620178 con sede legale in via Roma 9/11, 
25069, a Villa Carcina, in persona della Dott.ssa Elisa Rizzinelli, ivi domiciliata per la sua qualità di Dirigente 
Scolastica pro tempore e legale rappresentante 

PREMESSO CHE   

 
● l’I.S. ha presentato il progetto “Potenzia-Menti” in risposta all’Avviso Prot. 55669 del 10/03/2026 

Agenda NORD, FSE+, A.S. 2025-2026 e 2026-2027; 
● l’Agenzia di Gestione ha autorizzato tale progetto con la nota di autorizzazione Prot. n° AOOGABMI n. 

0101976.04-05-2026; 
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● con circolare n. 264 del 07/04/2026 sono state richieste le disponibilità dei docenti interni per   il ruolo 

di esperti e tutor, da valutare secondo requisiti di accesso alla candidatura e apposite griglie di 
valutazione, per l’individuazione di esperti e tutor per n. 24 interventi di 30 ore ciascuno; 

● tra i docenti interni dell’Istituto si sono resi disponibili insegnanti che sono risultati in possesso delle 
competenze necessarie richieste per le candidature indicate;  

DATO CHE 

● l’insegnante DANESI BEATRICE ha presentato candidatura con prot. 3179 del 23/04/2026 ed è risultata 
essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento 
dell’attività;  

● non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;  

VISTA 
 
la Delibera n. 47 del C.D. del 14 maggio 2026, prot. n. 3791 del 15/05/2026, di individuazione di personale interno 
per ruolo di esperto formatore e tutor in riferimento al progetto “Potenzia-Menti” (PN 21-27-Agenda Nord) con la 
quale è stata individuata la docente DANESI BEATRICE come ESPERTO del progetto: “Piccoli esploratori…in 
italiano”- ED. 2.  
 
Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), l’Istituto, come 
in epigrafe rappresentato, conferisce a DANESI BEATRICE nata a Brescia (BS) il 20/09/1999 c.f. DNSBRC99P60B157C 
l’incarico di ESPERTO nell’ambito del modulo “Piccoli esploratori…in italiano”- ED. 2, all'interno del progetto 
"Potenzia-Menti", Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNLO-2026-754, CUP: G74D26000670007, secondo 
le modalità di seguito elencate.  
 
La docente incaricata dovrà espletare i seguenti compiti: 

- Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura 
- Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso 
- Condurre le attività del percorso 
- Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso 
- Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale tempestiva 

rimodulazione del calendario 
- Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto 
- Controllare l’avanzamento dei percorsi 
- Alimentare la piattaforma di avanzamento 
- Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi, strategie, metodologie e strumenti utilizzati. 

 
Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed 
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PN 2021/2027 (FSE+) Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, funzionalmente vincolate all’effettivo 
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di 
realizzazione del progetto indicato in premessa.  
 
L’Incaricata si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria diligenza 
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 
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L’incaricata si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 
del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  

La durata dell’incarico è di n° 30 ore, a decorrere dal 10/06/2026 e fino al 30/06/2026.  

Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario 
è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, 
ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle 
tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  

La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automatica dall’incarico.  
L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in 
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla 
scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da 
regolare Timesheet e/o foglio firma.  

Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € 70,00 (euro SETTANTA/00), per un massimo 
di ore pari a n° 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.100,00 (euro DUEMILACENTO/00), inteso quale 
importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate.   

Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste e 
presentazione del relativo timesheet sulle giornate e ore effettivamente svolte e previa adeguata compilazione del 
calendario con firme di presenza sulla piattaforma dedicata, compatibilmente con le tempistiche di assegnazione 
delle risorse da parte dell’Unità di missione del PN – FSE+ presso il Ministero dell’istruzione e del Merito.  

 

La Dirigente scolastica 
                                                                                                                                               Elisa Rizzinelli 

 Firmato digitalmente  

L’INCARICATA  
per accettazione 
Beatrice Danesi 



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito

  Elenco firmatari
Elisa Rizzinelli

Firma di Elisa Rizzinelli

Firma

#RZZLSE77H54D918A_Firma di Elisa Rizzinelli_TL#

#RZZLSE77H54D918A_Firma di Elisa Rizzinelli_BR#

Beatrice Danesi

Firma di Beatrice Danesi

Firma

#DNSBRC99P60B157C_Firma di Beatrice Danesi_TL#

#DNSBRC99P60B157C_Firma di Beatrice Danesi_BR#


		2026-05-26T12:55:27+0200
	it.istruzione.fea.core.utente.Nome@6cf112c5[
  nome=Elisa
] it.istruzione.fea.core.utente.Cognome@6d9de380[
  cognome=Rizzinelli
]
	Firma Elettronica Avanzata di Elisa Rizzinelli/RZZLSE77H54D918A


		2026-05-26T13:21:10+0200
	it.istruzione.fea.core.utente.Nome@2d5c4c8f[
  nome=Beatrice
] it.istruzione.fea.core.utente.Cognome@1765688[
  cognome=Danesi
]
	Firma Elettronica Avanzata di Beatrice Danesi/DNSBRC99P60B157C




