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Villa Carcina 11/01/2020

All’ Albo dell’ 1.C. Villa Carcina
Al Sito Web della scuola
A tutti gli interessati

Avviso pubblico per I’affidamento di incarico ad esperti
per attivita progettuali a.s. 2019/2020

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Piano dell’Offerta Formativa Triennale a.s. 2019/2022;
VISTO il Decreto Interministeriale n°® 129 del 28/8/2018 entrato in vigore il 17 novembre 2018 “Regola-
mento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sen-
st dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107" in particolare gli art 43,44 e 45;
VISTO il D.Lgs n.50 del 18.04.2016 e ss.mm.ii.;
CONSIDERATO che per la realizzazione delle proposte progettuali avanzate dai docenti per 1’a.s.
2019/2020 e previste dal PTOF si rende necessario procedere all’individuazione di esperti di comprovata e-
sperienza didattica e professionale cui affidare le attivita di docenza, rivolti agli alunni;
VISTO il regolamento relativo all’attivita negoziale determinato con delibera n.12 del 20/2/2019 e delibera
n.19 del 16/04/2019 dal Consiglio di Istituto,
VISTO la determina n.2 del 09/01/2019

emana il seguente avviso

avente per oggetto la selezione mediante procedura comparativa di titoli ed esperienze professionali, per
I’individuazione di esperti esterni a questa istituzione scolastica volta all’attribuzione di incarichi di presta-
zioni d’opera professionale—intellettuale, per 1’attuazione delle seguenti attivita didattiche e formative, che
assicurino competenza, affidabilita e garanzia:

isposizione per il
ingolo progetto
loneri compresi

Cifra max a
PROGETTO OBIETTIVO IPERIODO |IDESTINATARI

|Aiutare i bambini a comunicare e ad esprimersi

stimolando in loro creativith € immaginazione. Primaria di Cogozzo
. . . . 1 A
Accostare il bambino al teatro, stimolare in modo extra- alunni classe 2
Azione teatrale quotidiano lo strumento corpo e lo strumento voce, re totali 1. 20 900,00 euro

sviluppare un atteggiamento di fiducia in se stessi e 2°quad.
negli altri,aiutare i bambini a comunicare e ad
esprimersi ecc..

To gioco con gli \Valorizzare il gioco in tutte le sue forme ed espressioni, | 2°quad. | Primaria di Cogozzo |Esperto nel
altri e nessuno in  [riscoprire il gioco come strumento di apprendimento e tutte le classi gioco
fuori gioco di relazione,accrescere lo spirito cooperativo, cooperativo

consolidare e potenziare I’accettazione di regole ecc. ore totali n. 20 1.000.00 euro






Cifra max a
PROGETTO OBIETTIVO PERIODO DESTINATARI Eisposizione per il
ingolo progetto
loneri compresi
IFavorire il processo di inclusione attraverso lo sviluppo Primaria di Villa
delle competenze sociali di cooperazione, ascolto e Classe 3A/3B 800,00 euro
accettazione in tutti gli alunni coinvolti. Totale ore n.10
To gioco con gli Stimolare i bambini al gioco per costruire relazioni
, NS . . . .. o Classe 4A/4B
altri significative con i propri compagni, acquisire un 2° quad. o e n 10 800,00 euro
maggior controllo emotivo,sviluppare 1’autonomia
sociale e personale.
[Favorire la scoperta di attitudini e abilita personali.
Facilitare e favorire la relazione, 1’espressione, la IPrimaria di Villa
Laboratorio comunicazione, I’apprendimento, la motricita, 2° quad. [Classe 3A
musicoterapeutico [’organizzazione al fine di soddisfare i bisogni fisici, Totale ore n.15 600,00 euro
emozionali, mentali sociali e cognitivi attraverso il
canale manipolatorio e musicale
Sviluppare la capacita di problem solving, rinforzare Primaria di Cailina
I’ autostima,rinforzare la creativita e I’immaginazione Classi 3-4-5 750,00 euro
\Aumentare la capacita di concentrazione e autocontrollo totale ore: 30
A scuola di scacchi |Affinare le abilita di calcolo 2°quad. ———; -
Sviluppare la concentrazione Primaria di Carcina 1.300,00 euro
cl.1-2-3-4-5-
totale ore: 50
IFavorire lo sviluppo della creativita e fantasia,
migliorare la consapevolezza di sé e del proprio corpo e | 2°quad [Primaria di Carcina
Teatro delle proprie potenzialita individuali, sperimentare Classe 2%
nuovi modi di esprimersi, aumentare la fiducia nelle totale ore n. 20 900,00 euro
proprie capacita,
Socializzare all’insegna del rispetto reciproco
Attivare negli alunni I’attitudine al ritmo e al suono
Favorire 1’aggregazione sociale basata sullo scambio e Primaria di Cailina
Suoniamo insieme || condivisione della musica, valorizzando le diverse 2°Quad. | Classi 1 -2
prov'eni('enze e specific.itél. Sviluppa.re il ritmo e la Totale ore n.20 760,00 euro
imusicalita.Conoscere il concetto di suono, tempo,
battuta, note sul pentagramma ecc..
Teatro in lingua  [Incremenatre il lessico della lingua straniera e Primaria di:
inglese potenziare le abilita communicative, di ascolto e di Cailina,Carcina,
produzione orale in un contest che contribuisce a 2°Quad. (Cogozzo, Villa 695,00 euro
sviluppare la socializzazione. Classi quinte
[Una mattinata
Offrire esperienze positive volte a sviluppare fantasia e Infanzia di Carcina
creativitd, creare occasioni di incontro arrichenti per i tutti i bambini
Emozioni nascoste bambin;, promuovere instaurazioni di relazioni serene e 2°Quad. - 300,00 euro
costruttive tra le figure adulte e i bambini ecc.. totale ore da stabilire
Favorire la comunicazione tra gli alunni, la Infanzia di Villa
socializzazione e I’apprendimento delle nozioni Bambini 5 anni
Teatro riguardanti I’ambito artistic. Sviluppare le conoscenze | 2°Quad. 1.147,51 euro
dfel proprio corpo e le capacita motorle. Spgrlmgntgre il otale ore da stabilire
piacere del movimento seguendo dei semplici ritmi.
Ecc..
Teatrino in lingua |Consolidamento della lingua inglese, capacita di porsi Scuola secondaria
inglese in relazione con gli altri utilizzando i diversi codici Classi 1 e 2 1.352,00 euro
della comunicazione, consapevolezza del proprio 2°quad. [Una mattinata
bagaglio cultruale

Art.1- Requisiti e competenze

Possono presentare domanda di disponibilita esperti di particolare e comprovata qualificazione professionale
mediante la dichiarazione dei titoli attinenti I’incarico cui ¢ destinato il contratto allegando:

- Curriculum vitae in formato europeo;

- Autocertificazione assenza di condanne penali;

- Modalita di svolgimento della proposta didattica/specialistica;

- Il numero/ore di intervento e il costo dettagliato della prestazione oraria e complessiva che non potra ecce-
dere I’'importo indicato.

Titoli richiesti:

- Titoli di studio inerenti 1I’oggetto dell’incarico;



- Competenza specifica nell’attivita oggetto dell’incarico;
- Esperienza pregressa certificata nell’ attivita oggetto dell’incarico.

Art. 2 - Durata del contratto e periodo di svolgimento
La durata dell’incarico ¢ riferita all’a.s. 2019/2020 con inizio della prestazione come specificato nel
contratto.

Art. 3 — Natura dell’incarico

L’oggetto dell’incarico da affidare si configura come prestazione di lavoro autonomo ai sensi dell’art.2222 e
seguenti del Codice Civile, senza vincolo di subordinazione, da svolgersi nel rispetto delle direttive fornite
dal Dirigente Scolastico incaricato della procedura di selezione.

Art. 3 — Luogo di svolgimento dell’incarico
Le prestazioni professionali inerenti ’incarico saranno svolte presso i plessi indicati nella tabella sopra ri-
portata.

Art.4 — Modalita di svolgimento dell’incarico

Il soggetto che aderisce al bando ¢ invitato a indicare in un’ottica di co-progettazione le fonti culturali, le
modalita operative, le finalita e gli obiettivi della propria offerta attraverso una forma aperta di collaborazio-
ne, disponibile ad operare secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico.

Art. 5 — Presentazione delle domande

Tutti gli interessati dovranno far pervenire al protocollo dell’l.C. di Villa Carcina entro e non oltre le ore
12,00 del 26 gennaio 2020, tramite consegna a mano o a mezzo posta, un plico chiuso, sigillato e controfir-
mato sui lembi, con in calce la dicitura® domanda di partecipazione alla selezione di

2

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine indicato.

La consegna a mano ¢ possibile dal lunedi al sabato dalle ore 11.30 alle 13:30 nei giorni di apertura dell'Tsti-
tuto.

Il plico dovra contenere:

BUSTA N.1 ispezionabile contenente

1) allegato A — domanda di partecipazione firmata con allegato curriculum vitae e copia del documento di
identita in corso di validita. Autorizzazione a svolgere incarico di libera professione, rilasciata dall’ente di
appartenenza, se dipendente della Pubblica Amministrazione

2) allegato D — piano di lavoro

3) allegato E — informativa privacy

BUSTA CHIUSA N.2 chiusa contenente
1) Allegato B - griglia di valutazione
2) Allegato C - offerta economica

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinera 1’esclusione dalla
graduatoria. Non fara fede la data del timbro postale e non saranno considerate valide le domande in-
viate via mail. L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno ido-
nei nella graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di
assegnare.

L’esperto dovra assumere a proprio carico gli oneri assicurativi e previdenziali di Legge e dovra, inoltre, as-
sumere 1’obbligo di osservare le norme vigenti in materia di sicurezza del lavoro e di retribuzione nei con-
fronti degli eventuali soci e/o lavoratori dipendenti.

E’ ammessa la partecipazione alla selezione da parte di Associazioni o altri soggetti giuridici: in questo caso
nella domanda dovra essere espressamente indicato il nominativo dell’esperto che prestera il servizio per
conto dell’associazione in caso di aggiudicazione; la dichiarazione dei requisiti di ammissione (di cui al pre-
sente articolo) e dei titoli valutabili dovra essere riferita al nominativo dell’esperto designato. Ogni Associa-



zione o altro ente giuridico che partecipi alla selezione dovra indicare un solo nominativo; nel caso vengano
indicati due o pili nominativi, la commissione effettuera la valutazione comparativa per un solo nominativo
estratto a caso tra 1 nominativi presentati

ART. 6- Criteri di valutazione dei requisiti professionali degli esperti
La valutazione delle domande verra effettuata secondo la seguente tabella:

TABELLE DI VALUTAZIONE TITOLI
DESCRIZIONE PARAMETRI Punteggio max
assegnato
Titoli Culturali
Laurea specifica 10
Diploma 5
Abilitazione all’esercizio della professione (ove previsto) 5
Corsi di formazione /aggiornamenti coerenti con le attivita previste (della durata di almeno 30ore) Max 10
punti 2
Esperienze Professionali
Esperienze nella conduzione di laboratori per bambini in eta Punti 2 per ogni conduzione
scolare attinenti I’oggetto dell’incarico Max 6
Pregresse esperienze professionali nello stesso ambito Punti 2 per ogni anno Max 6
Precedente esperienza in questo istituto | Punti 1 per ogni anno Max 5
Miglior Offerta 20
COSTO ORARIO I 20 punti a disposizione per il prezzo saranno
attribuiti secondo la seguente formula:
Punteggio del concorrente = (prezzo + basso indicato
nelle offerte presentate) x 20 / prezzo proposto
dall’offerente

Art.7 — Svolgimento della gara - Esclusioni d'ufficio

Previa verifica dell’integrita e completezza dei plichi nel giorno fissato si procedera all’analisi delle
domande validamente pervenute e alla formulazione della graduatoria provvisoria per I’assegnazione del
servizio. L’aggiudicazione verra effettuata con provvedimento del Dirigente Scolastico in favore
dell’esperto che avra il maggior punteggio nella suddetta graduatoria.

In caso di parita di punteggio il candidato pil giovane avra la precedenza.

L’esito della gara verra comunicato per iscritto a tutti i partecipanti alla procedura di selezione

L’ istituzione scolastica si riserva la facolta di aggiudicare il servizio anche in presenza di una sola offerta
regolare, purche ritenuta valida e congrua. Sara inoltre insindacabile diritto dell’istituzione scolastica
decidere di non procedere all’aggiudicazione, qualora nessuna offerta risultasse conveniente o idonea,
oppure per ragioni che dovessero eventualmente e successivamente intervenire prima dell’aggiudicazione

In mancanza di candidati o in caso di giudizio di inadeguatezza delle candidature presentate, 1’istituto si
riserva di provvedere al reclutamento delle professionalita richieste mediante chiamata diretta di un esperto
di provata professionalita.

Art. 8- Pubblicazione graduatoria; reclami

Tutte le informazioni relativa alla procedura di selezione nonché la graduatoria provvisoria saranno rese note
con valore di notifica agli interessati, a tutti gli effetti di legge, mediante pubblicazione sul sito dell’istituto:
www.icsolivelli.edu.it.

La graduatoria provvisoria verra pubblicata presumibilmente entro il giorno 31 gennaio 2020.

Eventuali reclami avverso alla suddetta graduatoria dovranno essere presentati immediatamente e comunque
entro 5 giorni dell’avvenuta pubblicazione, esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica pec dell’istituto:
bsic82600d @pec.istruzione.it.

Art. 9 - Stipula e gestione del contratto

Il Dirigente Scolastico sottoscrive apposito contratto di prestazione professionale con 1’esperto esterno
aggiudicatario della selezione. L’aspirante dipendente della P.A. o da altra Amministrazione dovra essere
preventivamente autorizzato dall’amministrazione di appartenenza; pertanto, la stipula del contratto sara
subordinata all’acquisizione agli atti di tale autorizzazione.



Il contratto non comportera trattamento previdenziale ed assistenziale.

Il contratto potra essere risolto con effetto immediato dal Dirigente Scolastico, a mezzo comunicazione con
lettera raccomandata, per inadempimento alle prestazioni di cui ai precedenti articoli.

Per qualsiasi controversia relativa all’interpretazione, esecuzione e/o risoluzione del presente contratto sara
esclusivamente competente il Foro ove I'istituzione Scolastica ha la propria sede.

Art. 10 -Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati dalla Segreteria dell’Istituto esclusivamente per
le finalita di gestione della procedura di reclutamento e saranno trattati presso una banca dati per la gestione
del rapporto conseguente alla stessa. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena 1’esclusione dalla selezione.

Titolare del trattamento: Istituto Comprensivo “Olivelli” - Villa Carcina (Bs).

Responsabile trattamento dati: il dirigente scolastico dott. Daniele Gennari.

Art. 11- Altre informazioni

La partecipazione alla selezione non vincola I’istituto, che avra facolta, a proprio insindacabile giudizio, per
qualsiasi motivo sopraggiunto, di non procedere all’assegnazione dell’incarico, senza che cid comporti
pretesa alcuna da parte dei concorrenti.

Nel caso di rinuncia, per qualsiasi motivo, alla stipula del contratto da parte del vincitore della selezione,
I’istituto potra conferire 1’incarico al candidato che segue in graduatoria.

Nessun compenso ¢ riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la partecipazione alla selezione.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Daniele Gennari
(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa )
ALLEGATI:
- allegato A — domanda di partecipazione
allegato B — griglia di valutazione
- allegato C — offerta economica
- allegato D — piano di lavoro
- allegato E — informativa privacy
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